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SUMULA: Crin o Conselhe Municipal do Trahalho e
Decenvolvimento Feopdmico de Cotriguagu, ¢ da outras
providencias.

v CAMARA MUNICIPAL DEE COTRIGUALL. LS TADO
OO MATO GROSS0. APROVOL 1 EU PRETFEID DO
AT TNICTPIOL SANCIONO A SEGUINTT: LE

vei 17 Freo instituado no dmbito da SECRETARIA DIF ADMININTER LA Oredio
Mibleo nuuneipal esponsavel pola politica du trabrlho, o QUi eata v ineuade s
Sistema Piblico de Emprego, o wivel de diregsu superion. o Consethe Munieipal do
[ ibalhn ¢ Desenvolvimento Foondmico de Cotriguagu, de carates perinanenie ©
delibertivo, com a finalidode de estabelecer diretrizes e priovidades paa as
paliticas do trabathe ne Mumcipio. ¢ aclequagio de seu pargus produtive.

Art 20 s obpetives  principais  do Conselhe Municipal do  Babalbe ©

Vesenvolvimento Feondmice de Cotmuuagu serdo’

| Diggnosticar s polencialidades do Mumcipie:

Il = 13efinir us prioridades ¢ as necessidades da populagio:

11! lstabelecer  procedimentos e dellagi acdes  indispensavels  ae

desenvolvimento auto-sustentado da comunidade sepundo suas potenciilidades.

visando a0 bom relacionamento entre o poder poblico. os empresadores e o

cmpresados:

I fncrementar a disposigio do respectivo Plang de Desenvolvimento do

Muncime,  observadae as dircirizes i Formuakagsio dim  Progrimas e

1 inentos, aaves o sistemdtica FATCODERA PROGER. conlomu:

15 4} concessao de financianmentos, exclusivamente aos setoles pl udutivos,

B b tnnamento meterencial as stividades produtivas de micro ¢ peguenas
cprecndimentos, de uso ntemo de matérias prins ¢ mis-de-obris [NTSTEN
¢ s gue produzam, beneficiem ¢ comercializem  bens de consumo 4

poprkagio:

v ¢ conjupagio do crddig com a assislencli lécnicd especialiada pura caukt
i_1|'|:l_|-\:'|.|.":

d dy elaboracio de Orguomento Anal part aplicagdes do recursos:

L. o apoio o eriagio de novos conlmis. cnticides. atividades, polos dindmicos

o rolinas gue venhany o reduzin us dispa ridades ¢ distribuigfio de rendas.
i Iy promocdo ¢ meentivo o moderniagie das relagdes do reabulhe, el

nits guestoes relalivas a sande @ 4 sezurang o trabalhador:
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At

obre:

u) o desenvolviments de agdes junto A% instituiedes publicos e privadas com
vistas ue aprimoramento do SINIL a formacio de mao-de-obri ¢ gemgiao e
povis opertenidades de emprego e renda. através do fomento & formagho de
Cooperativas de Produgio. mieroempress. indistris Qe fndo de guinad

prowdugdes artesanals arbings < s e atrvidides s
I} o acompanhamento das ¢oes vultadas para a capucitayio de midi-de-ubra

L e Fed

iclanem profissional. atendendo anda as exipéneiag cadi vez

S

maiones da especializagio de miv-de-obra =m forrma seral:

i) apoio as

medidas  de preservacio  ambiental no contexio de um

deservalvimento industral auto-susieniada Jue asseily acima de tude o

qualidade de

vida da populagio:

i) aprovagio do Regimento Interne do Conselho Municipal de Trabalho
Desenvolvimento Feondmico de Cotriguagu. obsery ando-se para tal o
critérios e delermnacdes da resolugio n® 63, de 28 de jullo de 1994 e da

esolucho no

&) de 19 de abril de 1995, do Conselho Dieliberativo do Fundo

do Amparo do Trabalhador - CODEFA L. ¢ s mstrugdes do compelenis
Conselbo Fstadual do 1 rabalbe,

0 conselho Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico de
Cotriguac Compoe-se de lmma parian < friprertile o
| — mé 2 {duis) representantes indicmios pelo Poder Pablico. sendu membro

Wi um representante da SECRETARIA DE ADMINIS TRACALL orgaw

pribiice responsavel pela politica do trabalho
1l — e 2 dois) representantes indicados por entidades de rabalhalores. e

g I

THLANT RS 2,

ale ? donsy representanies indicados por entiduces patronais.

; A imdcagin dos representanies dos 185 selores supra pudera ser e tetuada
atraveés de Conleréneia e Lirupos de Trabalho. onde. atraves de wm numern manor do

devem ser indicade os nomes mencionados ne artipe anterior, tens. Lo e

L composigio esta que deve estar subordinado @ e Cemssie. com presudente @

principas ansabianes

Fepimento ntemi.

escolhidos por sinples volagao enbre os parbicipantes. conlierme

§ 2 Os Orghos Prblicos ¢ demais instituicoes o gue se relere este artigo indicario
Wit merbro Gielar ¢ um suplente. podendo propor. Formalmente. a gualquer Wwnp.

o stbstituivdo dos respectivos represeninices

5 3

T

: U mentbros indicados formalmente pelas instituiges e orgdos pariicipanies
Jdeste CONSELHU serfu nomeados pelo Preleto Municipal

O Presidente do Conselho Municipal do Trabalho ¢ Diesenvolviment
Eeonimico e Cotripuagu serd exercido e rolilny idude unte us bancadis, pudend

Avenida 20 e alece
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ser substituido em suas falias on impedimentos. pelo seu suplente com sua indicagio
:|1'III.‘|.'i'!'HJ|.|.'|.

£ 37 Ag fungbes dos Membros do Comselho Municipal  da Trabathe o
Desenvolvimento  Eeondmico de Cotriguagn ndo  serdo remuneradas: sendo
consideradas relevanies servigos prestudos ao Municne,

Arl. 4% A SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ prestari ¢ necessino apoie
téenicn ¢ administrativo as atividades do Conselhe Municipal de Trabafhe e
Desenvalvimento Econdmico de Colriguagu,

A 37 A ormnnzacio ¢ o funclonamento deste Conselho serdo disciplinados em
sl |{|_-_|:|_|||..-_-|_'||_|_| [erm, o ser aprovado. Pl TG absuluta de oseus membros
cletivus, no prigan nelxmo de OO dias. o contar de sua instalagay.

PFaragrafo Unice — Podera ser previsto no Regimento Interno o criagio de Lomisstes
Temalicas por um lempo gue se izer necessdrio. e mesmo ulilizagio de suporte
Leenico exlern, e assim o exigir as suns fungdes cspecilcas.

Ar 6 Esta lei enteard em vigor na data de sua publicagio. revogadas as disposigies

SISO

Ciabinete do Prefieite Mumecipal de Cotriguagu., Estado de Mato Grosso. aos 14 dias
dormeés de junhe de 2005
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